
   
 

 
 

DELAVSKA ZVEZA SD                          
Levstikova 15, LJUBLJANA 
 
 
 
 
Na podlagi 23. člena Statuta Socialnih demokratov z dne 6. julija 2013, članice in člani 
Delavske zveze Socialnih demokratov na konferenci sprejemamo naslednja 
 
 
 

PRAVILA O DELOVANJU DELAVSKE ZVEZE SD 
 
 
 
 

1. člen 
 
 
Delavska zveza Socialnih demokratov (v nadaljnjem besedilu: Delavska zveza SD) je 
avtonomna politična oblika delovanja njenih članic in članov zaradi izvajanja politični ciljev 
stranke na področju socialnega partnerstva, pravne in socialne varnosti zaposlenih, 
soupravljanja, sistema kolektivnega dogovarjanja in sodelovanja stranke z organizacijami 
delavcev. 
 
Delavska zveza SD deluje v skladu s programom in statutom stranke ter na podlagi 
programa Delavske zveze SD in teh pravil.  
 
 
 

2. člen 
 
 
Članica in član Delavske zveze SD je lahko vsak, ki podpiše pristopno izjavo, s katero 
sprejema programska izhodišča in politične cilje Delavske zveze SD in ta pravila ter ga 
Delavska zveza SD sprejme v članstvo.  
 
V Delavski zvezi SD lahko poleg članic in članov stranke enakopravno sodeljujejo tudi 
simpatizerke in simpatizerji stranke, če so včlanjeni v Delavsko zvezo SD, ne morejo pa biti 
predstavniki Delavske zveze v organih stranke SD. 
 
 

3. člen 
 
 
Delavska zveza SD samostojno določa svojo politiko za udejanjanje političnih ciljev zaradi 
katerih je ustanovljena in s svojimi stališči enakopravno z ostalimi organi in organizacijami 
stranke sodeljuje pri oblikovanju politike stranke.  
 
Če organi stranke ne upoštevajo predlogov Delavske zveze SD s področja njenega 
delovanja pri oblikovanju stališč stranke, taka stališča stranke članic in članov Delavske 
zveze SD ne zavezujejo.  

 
 
 



  
 

 
 

   

4. člen 
 
 
Delavska zveza SD deluje za gospodarsko trdno in socialno pravično državo, za enake 
pravice vseh državljank in državljanov, za gospodarski razvoj, ki upošteva stvarno 
vrednotenje vloženega dela in znanja. Delavska zveza SD se zavzema, da bodo delavke in 
delavci imeli v družbi vlogo enakopravnega partnerja pri odločanju o temeljnih pogojih in 
načinu življenja in dela zase in svoje družine.   
 
 
 

5. člen 
 
 
Delavska zveza SD za uresničevanje svojega programa lahko sodeluje z drugimi strankami 
in sorodnimi organizacijami, ki delujejo v okviru drugih strank ter drugimi organizacijami in 
združenji, ki se zavzemajo za enake interese in cilje, kot Delavska zveza SD. 
 
 

6. člen 
 

 
Organi Delavske zveze SD so: 
 
- konferenca, 
- predsedstvo, 
- predsednica ali predsednik, podpredsednici ali podpredsednika in tajnica ali tajnik. 
 
 
 

7. člen 
 
Konferenca Delavske zveze SD: 
 
- sprejema temeljne programske usmeritve, program in pravila zveze, 
- obravnava in sprejema poročila o delu zveze med dvema konferencama, 
- voli predsednico ali predsednika, podpredsednice ali podpredsednike, tajnico ali 

tajnika in predsedstvo. 
 
 

8. člen 
 

 
Konferenca se sestane najmanj enkrat v dveh letih. Sklep o sklicu konference sprejme 
predsedstvo in ga s predlogom dnevnega reda objavi najmanj 15 dni pred konferenco.  
 
 
Konferenco sestavljajo: 
 
- delegatke in delegati območnih organizacij po ključu, ki ga določi predsedstvo.  
- člani predsedstva. 
 
 
 
 



  
 

 
 

   

9. člen 
 
 
 
Predsedstvo Delavske zveze SD: 
 
- vodi Delavsko zvezo SD med dvema konferencama, 
- uresničuje sklepe in stališča konference, 
- po potrebi oblikuje odbore in druga delovna telesa za posamezna področja delovanja, 
- usklajuje delovanje teritorialnih organizacij,   
- skrbi za seznanjanje javnosti o stališčih Delavske zveze SD in 
- tolmači pravila o delovanju Delavske zveze SD. 
 
 
 

10. člen 
 
 
Predsedstvo Delavske zveze SD sestavljajo predsednica ali predsednik, podpredsednice 
ali podpredsedniki, tajnica ali tajnik, na konferenci izvoljene članice in člani ter članice in 
člani po položaju.  
 
Člani predsedstva po položaju so: predsednice ali predsedniki območnih organizacij, 
ministrice in ministri iz vrst Delavske zveze SD, poslanke ali poslanci Državnega zbora in 
državni svetniki ali svetnice, ki so člani Delavske zveze SD.   
 
 

 
11. člen 

 
 
Predsednica ali predsednik, podpredsednice ali podpredsedniki in tajnica ali tajnik 
predstavljajo Delavsko zvezo SD in skrbijo za uresničevanje sklepov in stališč predsedstva 
ter izvajanje operativnih nalog med dvema sejama predsedstva. O tem poročajo 
predsedstvu na njegovi prvi seji 
 
 
 

12. člen 
 
 
Organiziranost in delovanje Delavske zveze SD na lokalni ravni sta usklajeni z 
organiziranostjo in delovanjem stranke. Članice in člani Delavske zveze SD so organizirani 
v teritoralnih organizacijah. 
 
Teritorialne organizacije so območne in občinske organizacije. 
  
Območna organizacija Delavske zveze SD je organizirana na območju  več občin in jo 
sestavljajo članice in člani tega območja. 
 
Teritorialna organizacija Delavske zveze SD je s svojimi predstavniki zastopana v organih 
teritorialna organizacije stranke.  
 
 
 



  
 

 
 

   

 
13. člen 

 
 
Teritorialne organizacije Delavske zveze SD si organe in oblike dela določajo v skladu s 
temi pravili in na podlagi svojih potreb.  
 

 
14. člen 

 
 
 
Delavska zveza SD lahko uporablja tudi svoj znak - stiliziran nagelj. 
 
 
 

15. člen 
 
 
Pravila veljajo od dne, ko jih sprejme konferenca Delavske zveze SD. Spremembe in 
dopolnitve pravil se sprejemajo po postopku in na način, ki velja za njihov sprejem.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                        Predsednik 
                                     Delavske zveze SD   

  
                                       Miloš PAVLICA 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
Opomba: 
Pravila so bila sprejeta na konferenci Delavske zveze v Štorah 27.aprila 1996 in 
redakcijsko popravljena po sprejemu novega statuta SD v letu 2013 na konferenci 
Delavske zveze SD v Velenju 13. decembra 2014 
 
 
 
 

 
 
 

 


